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I. Points clés de la CSRD	

6000 entreprises concernées en France

Les normes ESRS comprennent une liste de datapoints qui sont quantitatifs et qualitatifs.

Le nombre de datapoints à publier sera propre à chaque entreprise, en fonction de son analyse 
de double matérialité et de son analyse de risques.

Les données CSRD doivent être revues par l’organe de Gouvernance.

Le rapport de durabilité doit être validé par un auditeur, nommé par l’assemblée générale.

La CSRD oblige les entreprises à comprendre les enjeux de durabilité de l’ensemble de leur 
chaine de valeur. Afin de prioriser et planifier leur transformation durable. 

1er janvier 2025
(publication en 2026)

Application de la CSRD
pour les grandes entreprises

sur les données 2025
CA*>50M€, total 

bilan>25M€, Eff>250
(deux des trois seuils)

1er janvier 2026
(publication en 2027)

Application  de la CSRD
pour les PMEs cotées

900K€ < CA net < 50M€​
450K€ < Total bilan < 25M€​

10 < salariés < 250​ 
(deux des trois seuils. Dérogation 

possible jusqu’en 2028)

1er janvier 2028
(publication en 2029)

Application de la CSRD pour les entreprises 
hors UE sur les données 2028. CA net en 
UE pour chacun des 2 derniers exercices 

consécutifs > 150M€​
Au moins une filiale (grande entreprise ou 

cotée) ou succursale (+40M€ CA net)​ en UE

Emission rapport durabilité
Q1 - 25

Emission rapport durabilité
Q1 - 26

*En ce qui concerne les groupes moyens et grands, 
le total du bilan est fixé à 30 millions €, 

le montant net du CA à 60 millions €

Le règlement est structuré sur 12 normes de déclaration (ESRS)
couvrant plus de 800 points de données

Normes transversales

Normes thématiques 
(indépendantes du secteur)

ESRS 1 
Principes généraux

Environnement

ESRS E1 – Changement climatique
ESRS E2 - Pollution

ESRS E3 - Ressources hydriques et marines
ESRS E4 – Biodiversité et écosystèmes
ESRS E5 – Utilisation des ressources et 

économie circulaire

ESRS S1 – Main-d’œuvre propre
ESRS S2 – Travailleurs de la chaîne de 

valeur
ESRS S3 – Communautés affectées

ESRS S4 – Consommateurs et utilisateurs 
finaux

ESRS G1 - Conduite des affaires

GouvernanceSocial

ESRS 2 
Informations générales (exigences en matière de 

divulgation pour la gouvernance, la stratégie, 
l’impact, la gestion des risques et des opportunités, 

les mesures et les cibles)



En route pour la CSRD ! - Grant Thornton 2024  3  

II. Comment tirer avantage de la CSRD ?

III. Lexique de la CSRD
IRO : Impact, risque, opportunité

Double matérialité : Cette notion comporte 
deux dimensions, IRO peut être matériel du 
point de vue de l’incidence et du point de 
vue financier. Un sujet répond au critère de 
la double matérialité s’il est important du 
point de vue de l’incidence, du point de vue 
financier, ou les deux.  
 
Datapoint : Point de donnée – une 
information qualitative ou quantitative qui 
doit être publiée dans l’état de durabilité, 
peut prendre la forme de : texte, tableau, 
chiffre, pourcentage, etc.
 
Taxinomie verte : Tiré d’un règlement 
taxonomie, il s’agit d’un système de 
classification des activités économiques 
permettant d’identifier celles qui sont 
durables sur le plan environnemental.

Parties prenantes : Personnes qui peuvent 
influer sur l’entreprise ou sur lesquelles 
l’entreprise peut avoir de l’impact. Il existe 

deux grands groupes de parties intéressées 
- les parties prenantes affectées et les 
utilisateurs de l’état de durabilité.
 
Assurance limitée : Conclusion du 
vérificateur de l’état de durabilité relative 
à la non identification « d’inexactitudes 
susceptibles d’influencer les décisions que 
pourraient prendre les lecteurs ».
 
ESRS : European Sustainability Reporting 
Standard, nom commun de normes qui 
encadrent la publication de l’état de 
durabilité.
 
Connectivité finance et durabilité : lien et 
cohérence entre l’information publiée dans le 
rapport de durabilité et l’information fournie 
par ailleurs dans les états financiers.

Disclosure requirements (DR) : Exigences de 
publication précisées dans les ESRS 
Thèmes/ ss-thèmes / ss-ss-thèmes : enjeux de 
durabilité identifié par le régulateur comme 
potentiellement matériels.

Chaîne de valeur : Ensemble des activités, 
ressources et relations liées au modèle 
d’affaires de l’entreprise ainsi qu’à 
l’environnement extérieur dans lequel 
elle exerce ses activités. Elle comprend 
les acteurs situés en amont et en aval de 
l’entreprise.
 
Modèle d’affaires : Système par lequel 
l’entreprise transforme, par ses activités, des 
intrants en extrants, et en résultats et qui 
vise à atteindre les finalités stratégiques de 
l’entreprise et à créer de la valeur à court, 
moyen et long termes.
 
État /rapport de durabilité : Document 
faisant partie du rapport de gestion de 
l’entreprise qui présente les informations 
fiables et comparables sur les sujets 
environnementaux, sociaux et de 
gouvernance.

C’est un levier stratégique 
de transformation.

Les banques et fonds d’investissements 
intègrent de plus en plus les critères ESG 

dans leurs opérations de financement.

Elle peut être porteuse d’innovation 
pérenne avec les clients et les fournisseurs.

Cela doit développer une politique 
d’invesstissements et d’achats 

responsables.

C’est un outil d’engagement
des salariés en quête de sens.

Cela apporte de la transparence sur 
les réalisations RSE de l’entreprise.

Structuration de la réflexion autour des European Sustainability Reporting Standards

10
ESRS

37
Sous-thèmes

73
Sujets spécifiques

82
Exigences de publication (DR)

1178
Informations (Datapoints)

Exemple : indicateurs de la diversité (DR S1-9), santé et 
sécurité (DR S1-14)

Exemple : la répartition par sexe au sein des instances 
dirigeantes et la répartition par âge parmi ses salariés 

Exemple : sécurité de l’emploi, dialogue social, formation et 
développement des compétences

Exemple : conditions de travail, égalité de traitement et 
égalité des chances pour tous

Exemple : S1 - Personnel de l’entreprise



4  En route pour la CSRD ! - Grant Thornton 2024



En route pour la CSRD ! - Grant Thornton 2024  5  







En route pour la CSRD ! - Grant Thornton 2024  8  

« Grant Thornton » est la marque sous laquelle les cabinets membres de Grant Thornton délivrent des services d’Audit, de Fiscalité 
et de Conseil à leurs clients et / ou, désigne, en fonction du contexte, un ou plusieurs cabinets membres. Grant Thornton France 
est un cabinet membre de Grant Thornton International Ltd (GTIL). GTIL et les cabinets membres ne constituent pas un partenariat 
mondial. GTIL et chacun des cabinets membres sont des entités juridiques indépendantes. Les services professionnels sont délivrés 
par les cabinets membres. GTIL ne délivre aucun service aux clients. GTIL et ses cabinets membres ne sont pas des agents. Aucune 
obligation ne les lie entre eux : ils ne sont pas responsables des services ni des activités offerts par les autres cabinets membres.

© 2024 Grant Thornton. Tous droits réservés. Impression sur papier provenant de forêts gérées durablement. Ne pas jeter sur la voie 
publique. Crédit photo : Shutterstock.

Agnès de RIBET
Associée, en charge du
Business Development,

Marketing et Communication
M agnes.deribet@fr.gt.com

T +33(0)1 41 25 85 85

Bertille CRICHTON
Associée

Transformation Durable
E bertille.crichton@fr.gt.com

T +33(0)1 41 25 94 02

Vincent FRAMBOURT
Associé Audit

E vincent.frambourt@fr.gt.com
T +33(0)1 41 25 87 46

Christophe DREVELLE
Associé, Audit

Transformation Durable
E christophe.drevelle@fr.gt.com

T +33(0)1 41 25 96 14

grantthornton.fr

Piliers d’une stratégie ambitieuse, la réaffirmation de nos valeurs s’inscrit dans un schéma 
mondial : Courage, Collaboration, Leadership, Agilité, Intégrité, Respect, Excellence.

Contacts

Notre métier Transformation Durable

Finance durable Audit durabilité et 
extra-financier

Formation et 
sensibilisation

Conseil en 
transaction

Accompagnement 
opérationnelStratégie RSE


