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Le métier Conseil Opérationnel et Outsourcing
de Grant Thornton se renforce et accélére son développement

9 mai 2023 _ Grant Thornton, groupe d’Audit et de Conseil en France et dans le monde renforce
son meétier « Conseil Opérationnel et Outsourcing » en fort développement et dirigé par
Christophe Radepont, Associé et Directeur national du Conseil chez Grant Thornton.

Aprés une croissance continue au cours des cing derniéres années, dont prés de 20 % lors de
I'exercice 2021-2022, le métier Conseil Opérationnel & Outsourcing annonce une nouvelle
organisation pour accélérer plus encore le déploiement des offres :

e Création et lancement d’'une nouvelle offre de service dédiée aux Ressources Humaines :
Talent & Organisation,

e Regroupement des activités Data, Hyper-Automation et Business Intelligence afin de
créer un pole d’expertise orienté sur I'innovation technologique de plus de 50 personnes,

o Recrutement important sur I'offre de Services Cyber Sécurité pour répondre aux besoins du
marché,

e Déploiement des offres RSE ciblées : Achats responsables, Reporting ESG, RH RSE et
Devoir de Vigilance,

o Nomination de Christine Larsen, Associée, en tant que Responsable de la ligne de Services
Business Consulting Services (BCS) au c6té de Nicolas Guillaume, Associé, Adjoint au
Directeur National Conseil et en charge de la ligne de Services Business Risk Services (BRS)

L'offre globale Business Consulting Services accompagne les Directions Finance, Comptabilité,
Achats, Systémes d’Information et RH de grandes entreprises cotées et non cotées, pour leur proposer
une réponse allant de la définition d’'un plan d’action stratégique a son déploiement opérationnel et
technologique.

Elle répond aux enjeux des sociétés cotées (CAC 40 et SBF 120) mais aussi des ETI et des PME en
croissance, Grant Thornton réalisant en effet des missions de Conseil auprés de 75 % des entreprises
du CAC 40.

L’ensemble du déploiement et 'animation de cette ligne de services est dorénavant piloté par
Christine Larsen, associée au sein du cabinet depuis 2008 et membre du Conseil de
Gouvernance de Grant Thornton depuis 2019. Elle a également la charge de I'offre de services
Transformation et Digitalisation des Achats.

Forte d’'une expérience de plus de 25 ans, Christine Larsen est une spécialiste reconnue en conseil et
optimisation des performances opérationnelles ainsi qu’en management dans le domaine des achats et
de la chaine d’approvisionnement en industrie (énergie, automobile, technologie) et en finance (banque
et assurance).

Christophe Radepont, Associé et Directeur National du Conseil Opérationnel de Grant Thornton
déclare : « Nous souhaitons offrir un service et un conseil sur-mesure pour accompagner les
entreprises dans les enjeux de transformation auxquels elles doivent faire face dans un
environnement qui évolue sans cesse. Avec nos activités de « Business Consulting Services »
dirigées par Christine Larsen, spécialiste reconnue et celles de « Business Risk Services », sous
la responsabilité de Nicolas Guillaume, le métier « Conseil Opérationnel et Outsourcing »
poursuit sa forte croissance et se dote des capacités nécessaires a la réalisation de ses
ambitions de développement. »



Christine Larsen

53 ans, diplomée d’HEC et titulaire d’'une certification Black Belt
en Lean Six Sigma obtenue a I'Ecole Centrale de Paris, entame
sa carriere en 1992 au sein du Groupe MICHELIN comme
Directeur des Opérations au Nigéria (1992-1996) puis comme
Directrice de la Communication et du Marketing en France
(1997-2001). Elle rejoint ensuite le conseil spécialisé en achat
et en réduction de codts au sein de Central Cost.

En 2008, elle devient Associée chez Grant Thornton France ou
elle a créé [lactivitt Sourcing optimisation et Digital
Procurement ». Christine Larsen est membre du Conseil de
Gouvernance de Grant Thornton depuis 2019.

Elle est chargée du déploiement du Projet « Bienveillance »,
programme de transformation managériale et culturelle du
cabinet, lancé en 2020. A ce titre elle participe aux instances de
pilotage de la Chaire Essec-ICP (Institut Catholique de Paris)
sur « Entreprises et Bien Commun ».

Pour plus d’informations, contactez :

Agnes de Ribet Mathieu Ferrié

Associée en charge du Business Development, du Responsable des relations médias et des
Marketing et de la Communication partenariats

T 0141258672 T 01412586 06/06 08924570

E agnes.deribet@fr.gt.com E mathieu.ferrie@fr.gt.com

A propos de Grant Thornton France

Grant Thornton, groupe leader d’Audit et de Conseil, rassemble en France 2000 collaborateurs dont 136 associés
et directeurs associés dans 24 bureaux, en se positionnant sur 6 métiers : Audit, Expertise Conseil, Consell
Financier, Conseil Opérationnel & Outsourcing, Conseil Juridique et Fiscal et Transformation Durable.

Grant Thornton accompagne les entreprises dynamiques (sociétés cotées, entreprises publiques et privées) pour
leur permettre de libérer leur potentiel de croissance, grace a l'intervention d’associés disponibles et impliqués,
épaulés par des équipes délivrant une expertise a tres haute valeur ajoutée.

Les membres de Grant Thornton International Ltd constituent 'une des principales organisations d’Audit et de
Conseil a travers le monde. Chaque membre du réseau est indépendant aux plans financier, juridique et
managérial.

http://www.grantthornton.fr/

A propos de Grant Thornton International Limited

Grant Thornton International Ltd, groupe leader d’Audit et de Conseil, est un réseau intégré et indépendant,
rassemblant plus de 60 000 collaborateurs dont pres de 4 000 associés implantés dans plus de 130 pays. La
puissance de l'organisation internationale permet de mobiliser des équipes multiculturelles et de répondre aux
problématiques des clients de maniére globale, garantissant ainsi les mémes standards de qualité, de risk
management, de process et d’excellence, partout dans le monde.

https://www.grantthornton.global/en/
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